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I. CAST
IDENTIFIKACNE UDAJE
Kod 183183
Nazov fakulty Pedagogicka fakulta
Nazov SP Teoria jazykového a literdrneho vzdeldvania
Stuperi Studia 3.
Forma $tudia Dennd forma
Jazyk Slovensky jazyk
uskutociiovania SP
Profesijne éne/nie
orientovany SP
Priprava na vykon &ne/nie
regulovaného
povolania
Spolocny Studijny ane/nie
program
Studijny odbor Ucitel’stvo a pedagogické vedy
Obdobie za ktoré sa 2023-2025
VHS predklada
Ddtum posledného 25.4.2024
schvilenia SP
akreditacnou

! Na zéklade ¢lanku 17 ods. 4 vnitorného predpisu Pravidla tvorby, Gpravy, schvalovania a hodnotenia kvality
Studijnych programov Trnavskej univerzity v Trnave sa vnutorné hodnotenie uskutociiuje raz za tri roky, ak dekan
fakulty alebo Rada pre vnutorné hodnotenie kvality vysokoskolského vzdelavania Trnavskej univerzity v Trnave
nerozhodnu, ze sa vinutorné hodnotenie Studijného programu uskuto¢ni skor.



agenturou, resp.
RVHK TU
Osoba zodpovednd za | prof. PaedDr. Silvia Pokrivéadkova, PhD.
SP a za vypracovanie
spravy (meno,
priezvisko, tituly)
Persondlne zloZenie 1. prof. PaedDr. Silvia Pokrivédkova, PhD. -KAG
Programovej/Odboro | 2. prof. PhDr. Anton Pokriv¢ak, PhD. - KAG

vej rady 3. prof. PhDr. Jana BéreSova, PhD. et PhD. - KAG
(meno, priezvisko, 4. Mgr. Anita Dubravska (zamestnéavatel’)
tituly, pracovisko) 5. prof. PaedDr. Ivana Cimermanova, PhD.(domaci partner)

6. doc. Mgr. Svétlana HanuSova, Ph.D. (zahrani¢ny partner)
7. Mgr. Rebeka Juhaszova (Student)

Datum vypracovania | 30.4.2026, prof. PaedDr. Silvia Pokrivéadkova, PhD.,v.r.
spravy a podpis osoby
zodpovednej za SP

II. CAST

HODNOTIACE SPRAVY SP OD PRISLUSNEJ AD HOC ODBOROVEJ
PRACOVNEJ SKUPINY RVHK TU?

Strucné zhrnutie a analyza zdaverov vyplyvajucich z priebeZnych hodnoteni RVHK TU za
predchadzajuce tri roky.

Priebezné hodnotenia RVHK TU za predchadzajuce tri roky nepoukdzali na Ziadne zdsadné
nedostatky Studijného programu. Pozitivne hodnotenie potvrdzuje aj spatna vazba zo strany
Studentov.

Na Skoliacom pracovisku maju Studenti viackrat ro¢ne moznost vyjadrit sa k priebehu a kvalite
svojho Studia. Po kazdom semestri sa vramci predmetovej ankety vyjadruju ku kvalite
poskytovaného vzdeldvania a jedenkrat za rok aj k materidlnemu a technickému zabezpeceniu
Studijného programu. Vysledky tychto dotaznikovych prieskumov su zverejfiované na intranete
univerzity. Doteraz neboli zo strany Studentov ani vyucujlcich zaznamenané Ziadne kritické
pripomienky na Struktiru, obsahové zameranie alebo organizacné zabezpecenie Studijného
programu.

S ohfadom na tieto priebezné vysledky nevyvstava Ziadna naliehavd potreba zmien v Strukture
odporucaného studijného planu avramcovom obsahu jednotlivych predmetov tak, ako bol
stanoveny v ich informacnych listoch. Samozrejme, to nevylucuje priebeznu aktualizaciu a inovaciu
obsahu studia, ktora je potrebna vzhladom na dynamicky sa meniace edukacné prostredie. Nan
prirodzene reaguju vyucujuci i Studenti v podobe diskusii a prezentdcii pocas vyucby, atieZ nan
Studenti nevyhnutne reflektuju vo svojich akademickych vystupoch.

IILI. CAST
III. ZHODNOTENIE STUDIJNEHO PROGRAMU

IIL.A Zisadné zmeny, ktoré nastali v SP za predchddzajiice tri roky (napr. zmena osoby
zodpovednej za SP, osoby vyucujiicej profilovy predmet, ¢i prisio k ipravam SP a pod.).

V hodnotenom obdobi nebola zmenend OZSP ani neboli realizované Ziadne zmeny
v §trukture OZPP, Programovej rade alebo v samotnom SP.

2 Spravy si zverejnené na webovej stranke Attps:/www.truni.sk/kvalita/rada-rvhi#Hodnotiace%20spravy%20-
schvalenie%20%C5%A0P alebo na Centralnom tlozisku vnutorného systému.




IILB Kvalitativne (textové) zhodnotenie ziujmu o SP a vysledkov vysokoSkolského
vzdelavania, vrdtane Studijnych vysledkov Studentov, podnetov Studentov, uplatnenia
absolventov, spoluprdce s praxou a d’al§ich za predchdadzajuce tri roky.

Studijny program hodnotime ako atraktivny a Uspedny. Kaidoro¢ne evidujeme niekolko
prihlasok na dennu aj externd formu Studia, pricom pocet uchadzacov z externého
prostredia (inych univerzit) vyznamne prekracuje pocet uchadzacov z radov absolventov 2.
stupna Studia na Skoliacom pracovisku adomovskej fakulte. KaZzdorocne tiez
zaznamendavame uchadzacov, ktori si uz v pracovhom pomere na inych vysokych skolach.
Jeho Uspesnost vidime v nulovej miere predéasnych zanechani $tudia, vysokej miere
uspesného ukoncenia Studia a vo vysokej uplatnitefnosti absolventov v Studovanom
odbore.

II1.C Kvantitativne zhodnotenie podl’a kPucovych indikativnych ukazovatel’ov (KPI)
a doplitujucich indikativnych ukazovatel’ov v zmysle smernice ¢. 3/2022 ,,Indikativne
ukazovatele zabezpecovania kvality na Trnavskej univerzite v Trnave®.

Styri kPucové indikativne ukazovatele (KIUK), ktoré maju stanovenu uroveii merania
wStudijny program“ (uwviest' a vyhodnotit vysledky za predchadzajuce tri roky):

cielova
2023 2024 2025 hodnota
ILD.1b Zdujem o Studium —
wattractivity rate*: nula 100,00% |33,00% |min.69,37%
1.D.2a Efektivita Studia — ,,drop-out
rate*: nula 0,00% 0,00% max.17,46%
1.D.2b Efektivita Studia — ,,success
rate*: nula nepocita | 0,00% min.68,50%
IL.C.1  Ukazovatel’  kvality
vyskumnej éinnosti: 4,88 4,88 4,40

III.D Vyhodnotenie spiitnej viizby od Studentov na kvalitu vyucby a ucitel’ov za
predchadzajuce tri roky.

Okrem pravidelnej neformalnej komunikacie so Studentmi ziskavame ich spatnu vazbu raz
roéne pocas priamych rozhovorov v ramci hodnotenia ich ISP pred OK, ktoré predpisuje
Smernica PdF TU o doktorandskom Studiu. Hodnotenie jednotlivych predmetov ziskavame
formou predmetovej ankety po kazdom semestri. Materialne zabezpecenie Studijného
programu hodnotia Studenti raz ro¢ne formou celouniverzitnej Studentskej ankety.

Vsetky uvedené zdroje spatnej vazby zhodne vyjadruju spokojnost studentov s programom,
jeho organizaciou, priebehom Studia aj s podporou, ktortd im poskytuje Skoliace pracovisko.

IIILE Vyhodnotenie spiitnej vizby a stanovisk zamestndavatelov a d’alSich
zainteresovanych stran za predchadzajuce tri roky.

Zamestnavatelov v PR zastupuje Mgr. Anita Dubravska. Jej hodnotenie kvality Studijného
programu bolo dosial kazdoro¢ne pozitivne abez kritickych pripomienok. Nepriame
hodnotenie studijného programu ziskavame od potencidlnych zamestndvatelov nasich
absolventov. Kazdoroc¢ne zaznamenavame Uspesnych uchadzacov/studentov, ktori su uz
v pracovnom pomere na inych vysokych skolach a studijny program si zvolili na odporucanie
svojho zamestndvatela (vysokej Skoly).




IILF Silné stranky SP, slabé stranky SP, ndvrhy na zlepSenie, pripadne iipravu SP.

Silné stranky: akademicka interdisciplindrnost, atraktivnost, moderny obsah, flexibilné
formy Studia, zameranost na akademicku produktivitu a pedagogicku prax

Slabé stranky: N/A

Navrhy na zlepSenie: priebezna inovacia obsahu vzdeldvania s ohfadom na prudko sa
meniace edukacné a akademické prostredie, €o je spojené najma s nastupom Al

Navrhy na Gpravu SP: podla centralnych univerzitnych pokynov na zostladenie s aktudlnou
vysokoskolskou legislativou

IV. CAST

ZHODNOTENIE PLNENIA STANDARDOV PRE STUDIINY PROGRAM
SLOVENSKEJ AKREDITACNEJ AGENTURY PRE VYSOKE SKOLSTVO

1V.A Samohodnotenie plnenia Standardov pre $tudijny program Slovenskej akreditacnej
agentury pre vysoké Skolstvo.
Standardy stanovené SAAVS su priebeZne plnené.

1V.B Navrhy na zlepSenie.

Studijny program sa momentalne pripravuje na zosuladenie s aktualnou vysokogkolskou
legislativou. Pripravuje sa zavedenie vedeckej Skoly, mobilitného bloku a aktualizacia
spolo¢ného zakladu doktorandského Studia z urovne univerzity.

V. CAST

ZHODNOTENIE VEDECKO-PEDAGOGICKEHO POSOBENIA OSOBY ZODPOVEDNEJ ZA SP
A DALSICH UCITELOV ZABEZPECUJUCICH PROFILOVE PREDMETY SP

1. osoba | Posobi v Studijnom odbore: Ucitel'stvo a pedagogické vedy
zodpovedna za | Posobi na funkénom mieste profesora

SP Spia aktualne kritéria fakulty pre udelenie titulu profesor

prof.  PaedDr. | LinkVUPCH:

Silvia https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/kaj/pracovnici/vupch/vupch-
Pokrivcakova, pokrivcakova.xlsx

PhD.

2. ucitel’ | Posobi v Studijnom odbore: Ucitel'stvo a pedagogické vedy
zabezpecujici Posobi na funkénom mieste profesor

proﬁlovyv Spiia aktualne kritéria fakulty pre udelenie titulu profesor

predmet SP Link VUPCH:

Pokrivéak Anton | https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/kai/pracovnici/vupch/vupch-
prof. PhDr. PhD. | pokrivcak.xIsx




3. ucitel’ | Posobi v Studijnom odbore: Ucitel'stvo a pedagogické vedy
zabezpecujuci Pdsobi na funkénom mieste profesor
profilovy Spia aktualne kritéria fakulty pre udelenie titulu profesor
predmet SP LinkVUPCH:
BéresSova Jana https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/kaj/pracovnici/vupch/vupch-
prof. PhDr. PhD. | beresova.xlsx
4. ucitel’ | Posobi v Studijnom odbore: Ucitel'stvo a pedagogické vedy
zabezpecujuci Pdsobi na funkénom mieste docent
profilovy Spiia aktualne kritéria fakulty pre udelenie titulu docent
predmet SP Link VUPCH:
Horvathova https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/kaj/pracovnici/vupch/vupch-
Bozena doc. horvathova.xIsx
PhDr. PhD.
5. ucitel’ | Posobi v Studijnom odbore: Ucitel'stvo a pedagogické vedy
zabezpecujici Po6sobi na funkénom mieste docent
profilovy Spiia aktualne kritéria fakulty pre udelenie titulu docent
predmet SP Link VUPCH:
VanCova  Hana | https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/kaj/pracovnici/vupch/vupch-
doc. Mgr. PhD. | vancova.xlsx

VI. CAST

ZHODNOTENIE TVORIVEJ éINNosTI OSOBY ZODPOVEDNEJ ZA Sp
A DALSICH UCITELOV ZABEZPECUJUCICH PROFILOVE PREDMETY SP

VI.A Samohodnotenie tvorivej Cinnosti osoby zodpovednej za SP a d’alSich uditel’ov
zabezpelujiicich profilové predmety SP
prof. PaedDr. Silvia Pokrivéakova, PhD.- preukazuje vysledky tvorivej ¢innosti v prisluSnom
odbore na vyznamnej medzinarodnej irovni

Pokriv€ak Anton prof. PhDr. PhD.- preukazuje vysledky tvorivej ¢innosti v prisluSnom
odbore na vyznamnej medzinarodnej tirovni

Béresova Jana prof. PhDr. PhD.- preukazuje vysledky tvorivej ¢innosti v prisluSnom odbore
na vyznamnej medzinarodnej irovni

Horvathova Bozena doc. PhDr. PhD.- preukazuje vysledky tvorivej ¢innosti v prisluSnom
odbore na medzinarodnej urovni

Vancova Hana doc. Mgr. PhD.- preukazuje vysledky tvorivej ¢innosti v prisluSnom odbore
na vyznamnej medzinarodnej irovni

Hodnotené osoby spiiiaji podmienku, Ze aspoit 2 vystupy z predlozenych 5 vystupov su
z obdobia ostatnych 6 rokov.

VI.B Osoby zodpovedné za rozvoj a zabezpe&enie kvality SP, predloZili za aktualny rok
pre hodnotenie tvorivej ¢innosti 25/15 vystupov (VTC), z tohto poctu bolo zaradenych:

- do kategorie Spickova medzinarodna kvalita (A+): 10

- do kategdrie vyznamné medzinarodna kvalita (A): 15

- do kategoérie medzinarodnd uznavana kvalita (A-):

- do kategodrie narodne uznavana kvalita (B): pocet vystupov:.

VI.C Profil samohodnotenia tvorivej innosti: 4,40




VI.D Odkaz na jednotlivé VTC:

pracovnik

link na VTC

pokrivcakova_vystup
1

https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/kaj/pracovnici/vtc/pokrivca
kova-vystup-1.xlsx

pokrivcakova_vystup
2

https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/kaj/pracovnici/vtc/pokrivca
kova-vystup-2.xlsx

pokrivcakova

https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/kaj/pracovnici/vtc/pokrivca

vystup_3 kova-vystup-3.xlsx
pokrivcakova https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/kaj/pracovnici/vtc/pokrivca
vystup_4 kova-vystup-4.xlsx
pokrivcakova https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/kaj/pracovnici/vtc/pokrivca
vystup_5 kova-vystup-5.xlsx

pokrivcak_vystup_1

https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/kaj/pracovnici/vtc/pokrivca
k-vystup-1.xlsx

pokrivcak _vystup_2

https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/kaj/pracovnici/vtc/pokrivca
k-vystup-2.xlsx

pokrivcak _vystup_3

https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/kaj/pracovnici/vtc/pokrivca
k-vystup-3.xlsx

pokrivcak _vystup_4

https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/kaj/pracovnici/vtc/pokrivca
k-vystup-4.xlsx

pokrivcak _vystup_5

https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/kaj/pracovnici/vtc/pokrivca
k-vystup-5.xlsx

beresova_vystup_1

https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/kaj/pracovnici/vtc/beresov
a-vystup-1.xlsx

beresova _vystup_2

https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/kaj/pracovnici/vtc/beresov
a-vystup-2.xlsx

beresova vystup_3

https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/kaj/pracovnici/vtc/beresov
a-vystup-3.xlsx

beresova vystup_4

https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/kaj/pracovnici/vtc/beresov
a-vystup-4.xlsx

beresova vystup_5

https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/kaj/pracovnici/vtc/beresov
a-vystup-5.xIsx

horvathova https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/kaj/pracovnici/vtc/horvath

_vystup_1 ova-vystup-1.xlsx

horvathova https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/kaj/pracovnici/vtc/horvath

_vystup_2 ova-vystup-2.xlsx

horvathova https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/kaj/pracovnici/vtc/horvath

_vystup_3 ova-vystup-3.xlsx

horvathova https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/kaj/pracovnici/vtc/horvath

_vystup_4 ova-vystup-4.xlsx

horvathova https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/kaj/pracovnici/vtc/horvath

_vystup_5 ova-vystup-5.xlsx
https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/kaj/pracovnici/vtc/vancova-

vancova _vystup_1 vystup-1.xlsx
https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/kaj/pracovnici/vtc/vancova-

vancova _vystup_2 vystup-2.xlsx

vancova _vystup_3

https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/kaj/pracovnici/vtc/vancova-
vystup-3.xlsx




https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/kaj/pracovnici/vtc/vancova-

vancova _vystup_4 vystup-4.xlsx
https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/kaj/pracovnici/vtc/vancova-

vancova _vystup_5 vystup-5.xlsx

VIL. CAST
PLAN ROZVOJA STUDIJNEHO PROGRAMU?

Studijny program sa v sii¢asnosti pripravuje na zosuladenie s aktudlnou vysokogkolskou
legislativou. Pripravuje sa zavedenie vedeckej Skoly, mobilitného bloku a aktualizacia
spolo¢ného zakladu doktorandského Studia z urovne univerzity.

Prilohy:

1. Aktualizované VTC ucitel’ov zabezpecujucich profilové Studijné predmety programu za dany
akademicky rok — aktualizované VTC su zverejnené na webovych strankach katedier

EVIDENCNY LIST
Fakulta Pedagogicka fakulta
Studijny program Teoria jazykového a literarneho vzdelavania
Stupen / forma / jazyk 3 / denné forma / slovensky jazyk
Studijny odbor Ucitel'stvo a pedagogické vedy
Osoba zodpovedna za vypracovanie | prof. PaedDr. Silvia Pokriv¢dkova, PhD..
spravy, datum vypracovania 30.4.2026
Datum schvalenia spravy 6.5.2026
Uznesenie rady (¢islo, datum) ¢.1/2026, 6.5.2026
Uznesenie rady (text: zhodnotenie | Programova rada schvdlila Zapisnicu zo
programu) zasadnutia odborovej rady Teoria jazykového

a literarneho vzdelavania

Dorucdenie spravy dekanovi fakulty 10.5.2026
(datum)

Kontrola VUPCH a VTC dekanom alebo | prof. PaedDr. Ondrej Kas¢ak, PhD, 12.5.2026
prisluSnym prodekanom (meno, ditum)
Prehlasenie  zodpovednych o0s6b o | Splnené/nesplnené
spravnosti a aktualnosti udajov vo VUPCH
a VTC (sacastou zapisnice zasadnutia
rady)

3V zmysle ¢l. 17 ods. 9 vnutorného predpisu Pravidla tvorby, ipravy, schvalovania a hodnotenia kvality Studijnych
programov Trnavskej univerzity v Trnave je vysledkom zasadnutia programovej, resp. odborovej rady prijatie
a schvalenie planu rozvoja SP, ktory obsahuje aj dlhodobé ciele rozvoja SP pre nasledujiice (pozn. trojroéné)
obdobie.



Prerokovanie VHS akademickym senatom
fakulty (uznesenie, Cislo, datum, text)

Dna 21.5.2026
Uznesenie €. 1/3/26

Akademicky senat Pedagogickej fakulty
Trnavskej  univerzity v Trnave
prerokoval predlozené vnutorné
hodnotiace spravy studijnych programov
PdF TU v Trnave a nevyjadril k nim
Ziadnu pripomienku.

Prerokovanie VHS vedeckou radou fakulty
(uznesenie, ¢islo, datum, text)

Dna 19.5.2026,
Uznesenie €. 1

Vedecka rada PdF TU v Trnave
prerokovala  predlozené  vnutorné
hodnotiace spravy Studijnych programov
PdF TU v Trnave a nevyjadrila k nim
ziadnu pripomienku.

Datum nahratia spravy na tloZisko 22.5.2026
Osoba zodpovedna za nahratie spravy Valéria Obertova
Zaslanie e-mailu o nahrati spravy | 22.5.2026

rektorovi do 31.5.2026 (rektor@truni.sk)

Zaslanie spravy rektorovi (datum a podpis
dekana)

22.5.2026, doc. Ing. Viera Peterkova, PhD.,
V.I.

Dorucenie spravy rektorovi (datum)

Zaslanie spravy rektora predsedovi RVHK
(datum a podpis rektora)

Vyhodnotenie /nehodiace sa

preciarknut’/

spravy

Hodnotiaca sprava schvalenda / Hodnotiaca
sprava  schvalena s pripomienkami /
Hodnotiaca sprava neschvalena

Datum a podpis predsedu RVHK TRUNI




