TRNAVSKA UNIVERZITA V TRNAVE

Vnitorna hodnotiaca sprava Studijného programu’

OBSAH

I. CAST  Identifikatné udaje

I. CAST  Hodnotiace spravy studijného programu (dalej len ,,SP“) od prislusnej ad hoc odborovej
pracovnej skupiny Rady pre vnatorné hodnotenie kvality vysokoSkolského vzdeldvania Trnavskej
univerzity v Tmave (d’alej len ,,RVHK TU*)

II: CAST  Zhodnotenie $tudijného programu

IV. CAST Zhodnotenie plnenia Standardov pre $tudijny program Slovenskej akreditadnej agentiry pre
vysoké Skolstvo

V.CAST Zhodnotenie vedecko-pedagogického pdsobenia osoby zodpovednej za SP a d’alsich ucitelov
zabezpedujucich profilové predmety SP

VI. CAST  Zhodnotenie tvorivej ¢innosti osoby zodpovednej za SP a d’alsich ugitel'ov zabezpetujticich

profilové predmety SP
VIL. CAST Plan rozvoja $tudijného programu
Prilohy
I. CAST
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! Na zéklade ¢lanku 17 ods. 4 vnitorného predpisu Pravidla tvorby, Gpravy, schvalovania a hodnotenia kvality
Studijnych programov Trnavskej univerzity v Trnave sa vnutorné hodnotenie uskutociiuje raz za tri roky, ak dekan
fakulty alebo Rada pre vnutorné hodnotenie kvality vysokoskolského vzdelavania Trnavskej univerzity v Trnave
nerozhodnu, ze sa vinutorné hodnotenie Studijného programu uskuto¢ni skor.



agenturou, resp.
RVHK TU
Osoba zodpovednd za | prof. PaedDr. Ondrej Kascak, PhD.
SP a za vypracovanie
spravy (meno,
priezvisko, tituly)

Persondlne zloZenie 1. prof. PhDr. Ing. Blanka Kudla&ova, PhD. - KPS
Programovej/Odboro | 2. prof. PhDr. Andrej Rajsky, PhD. - KPS
vej rady 3. prof. PhDr. Miroslav Karaba, PhD. . Teologicka fakulta
(meno, priezvisko, 4. prof. PhDr. Zuzana Lopatkova, PhD. Filozoficka fakulta
tituly, pracovisko) 5. prof. PhDr. Rastislav Nemec, PhD. - KPS

6. Peter Liska (Student)

7. Nicolas Murphy (Student)

8. PaedDr. Adriana Jancichova (zamestnavatel)
Datum vypracovania | 30.4.2026, prof. PaedDr. Ondrej Kascak, PhD .,v.r.
spravy a podpis osoby
zodpovednej za SP

II. CAST

HODNOTIACE SPRAVY SP OD PRISLUSNEJ AD HOC ODBOROVEJ
PRACOVNEJ SKUPINY RVHK TU?

Strucné zhrnutie a analyza zdaverov vyplyvajucich z priebeZnych hodnoteni RVHK TU za
predchadzajuce tri roky.

Clenovia programovej rady posidili, ¢i odporiéany $tudijny plan a obsah predmetov,
stanoveny v informacnych listoch predmetov umoziiuji naplnit’ opisom stanovené vysledky
vzdelavania.

Podl’a nich absolvent ucitel'ského Studijného programu histoéria disponuje rozvinutymi
poznatkami o vyvoji slovenskej historiografie, dokadze kriticky analyzovat diela vybranych
autorov a urcit’ ich vyznam pre slovenské dejiny, pozna a chape vyuzitel'nost’ regionalnych
dejin pre pedagogicky proces, disponuje zakladnymi poznatkami z oblasti muzeologie

a problematiky kultarneho dedi¢stva. Absolvent ma komplexny prehl'ad v socidlne;j
Strukture spolocnosti, jej statike a dynamike, rozumie vzdeldvacim a d’alSim relevantnym
potrebam 1 Specifikam roznorodych socialnych skupin. Absolvent disponuje rozsiahlym
vedeckym poznanim v oblasti historie, jeho moznost'ami a suvislostami vyuzitia vo
vSeobecnom sekundarnom vzdeldvani. Pozna aktuélne Statne vzdelavacie programy, ovlada
teoretické zaklady projektovania, realizacie a hodnotenia vychovy a vzdelavania. ObzvIast
projektovanie induktivnych vzdelavacich aktivit s ohladom na potreby obsahovych zmien v
perspektivnom kurikulu sekundarnych $kél. Absolvent ovlada rozsiahle teoretické a
praktické suvislosti obsahu historického vzdelavania a odborovej didaktiky.

Absolvent pozna Siroky repertoar vyucovacich stratégii a metod. Pozna metodologické
suvislosti empirického vyskumu v pedagogickych vedach. Aplikuje pedagogicko-
psychologické a odborovo-didaktické poznanie vo vychovno-vzdelavacom procese. Dokaze
samostatne hodnotit’ roznorodé pedagogické situacie a procesy, flexibilne reagovat’ a
optimalne ich riesit. DokaZe samostatne zaznamenat’, analyzovat’ a riesit’ roznorodé
pedagogické situacie, ma zrucnosti efektivneho planovania, projektovania, riadenia a
organizdcie vychovnovzdelavacieho procesu vo vyucovacom predmete historia. Disponuje

2 Spravy si zverejnené na webovej stranke Attps:/www.truni.sk/kvalita/rada-rvhi#Hodnotiace%20spravy%20-
schvalenie%20%C5%A0P alebo na Centralnom tlozisku vnutorného systému.




rozsiahlymi metodickymi spdsobilost'ami vyucovania historie vratane zru¢nosti v oblasti
informacno-komunika¢nych technologii. Uskutoc¢ituje samostatne a primeranym spdsobom
pedagogické hodnotenie a evaludciu, je spdsobily hodnotit’ seba samého a zabezpecovat
svoj d’al$i profesijny rozvoj. Absolvent je sposobily realizovat’ skimanie pedagogickych
javov v prostredi vychovy a vzdeldvania, formulovat’ zavery vlastného skiimania a
disponuje sposobilostou akademického pisania. Konfrontaciou uvedenych vysledkov

s obsahom vzdelavania bolo zistené, Ze absolvovanim tohto $tudijného programu je mozné
uvedené ciele dosiahnut’.

Tak ako aj v inych predmetovych Specializaciach, aj v tomto Studijnom programe, maju
Studenti moznost’ dvakrat ro¢ne sa vyjadrit’ v predmetovej ankete ku kvalite poskytovaného
vzdelavania a jedenkrat za rok aj k materidlnemu a technickému zabezpeceniu Studijného
programu. Vysledky tychto dotaznikovych Setreni st zverejiiované na intranete univerzity.
Hodnotenie Studentov v tomto programe bolo kladné.

Na realizacii vSetkych Studijnych programov ucitel'ského typu sa podiel’aju najmé cvicni
ucitelia zo zmluvnych cvicnych $kol. Fakulta ma zoznam zauzivanych partnerskych §kol,
ktoré poskytuju kvalifikovanych odbornikov, schopnych podiel’at’ sa na zabezpeceni
vsetkych typov odbornych praxi nasich Studentov. V pripade magisterskych Studijnych
programov ide o priebeznu prax v rozsahu 12 hodin za kazdy aprobacny predmet, v kazdom
semestri prvého ro¢nika a 80 hodin suvislej praxe v druhom ro¢niku.

IILI. CAST

III. ZHODNOTENIE STUDIJNEHO PROGRAMU

IIL.A Zisadné zmeny, ktoré nastali v SP za predchddzajiice tri roky (napr. zmena osoby
zodpovednej za SP, osoby vyucujiicej profilovy predmet, ¢i prisio k ipravam SP a pod.).

Na arovni personalneho zabezpecenia nastala najddlezitejSia zmena, ato zmena osoby
zodpovednej za $tudijny program, kedy pévodna osobu, zodpovednti za SP - prof. PhDr.
Martu Dobrotkova, PhD. nahradil prof. PaedDr. Ondrej Kas¢ak, PhD. Zaroven prislo k
Ciastoénym persondlnym zmenam vyucujucich niektorych, najmd povinne voliteInych
predmetov, s cielom zabezpecit pokrytie a prepojenie teoretickej a praktickej zlozky vyucby.
IIL.B Kvalitativne (textové) zhodnotenie zdujmu o SP a vysledkov vysokoSkolského
vzdeldavania, vrdatane Studijnych vysledkov Studentov, podnetov Studentov, uplatnenia
absolventov, spoluprdace s praxou a d’alSich za predchadzajuce tri roky.

V hodnotenom obdobi je mozné konstatovat’ konStantne vyrovnany zaujem o Studijny
program, ¢o sa odrdza v pocte uchaddzacov aj zapisanych Studentov.

Aktudlni Studenti vykazuji dobré Studijné vysledky a majl tiez primeranti mieru uspesnosti
v plneni Studijnych povinnosti. Spétna vizba Studentov, ziskavana prostrednictvom
Studentskych ankiet, je vo vysokej miere pozitivna. Identifikované podnety su priebezne
reflektované a rieSené na irovni vedenia Studijného programu.

Studenti ocefiujii predovietkym odbornu troveti jednotlivych prednasok a vysokii mieru
prepojenia teorie s pedagogickou praxou. Uplatnenie absolventov je primerané zameraniu
Studijného programu, pricom vacsina z nich pokracuje v nadvédzujucom $tadiu alebo
nachadza uplatnenie v oblasti Skolstva a vychovy.

II1.C Kvantitativne zhodnotenie podl’a klPucovych indikativnych ukazovatel’ov (KPI)
a doplitujucich indikativnych ukazovatel’ov v zmysle smernice ¢. 3/2022 ,,Indikativne
ukazovatele zabezpecovania kvality na Trnavskej univerzite v Trnave®.

Styri kPucové indikativne ukazovatele (KIUK), ktoré maju stanovenu uroveii merania
wStudijny program“ (uwviest' a vyhodnotit vysledky za predchadzajuce tri roky):




cielova
2023 2024 2025 hodnota
LD.1b Ziujem o Stidium - |91,30% 80,00% |89,66%
wattractivity rate“: min.69,37%
1.D.2a Efektivita $tidia — ,,drop-out | 9,52% 0,00% 0,00%
rate“: max.17,46%
LD.2b Efektivita $tudia — ,,success | 85,00% 80,95% |80,95%
rate*: min.68,50%
II.C.1  Ukazovatel’  kvality
vyskumnej éinnosti: 3,40 3,40 5,00

II1.D Vyhodnotenie spiitnej vizby od Studentov na kvalitu vyucby a uditel’ov za
predchadzajuce tri roky.

Spétna vézba Studentov, ziskavand pravidelne prostrednictvom predmetovych ankiet,
poukazuje dobru Groveti kvality vyuéby a odbornej pripravenosti vyuéujicich. Studenti
pozitivne hodnotia najmé ponuku predmetov, aktivne vyucovanie i prepojenie teoretickych
poznatkov s pedagogickou praxou.

Opakujtce sa podnety sa tykaji najmé organizacie vyucby a primeranosti rozsahu Studijnych
povinnosti. Tieto podnety su priebezne analyzované a reflektované v tpravach vyucby a
obsahov predmetov.

Na urovni Studijného programu a vedenia fakulty je zabezpeceny mechanizmus
systematického vyhodnocovania spétnej vizby a implementécie opatreni na zvySovanie
kvality. Celkovo mozno konstatovat’, Ze hodnotenie vyucby a pedagogov zo strany Studentov
je prevazne pozitivne a nevykazuje zasadné nedostatky.

IIILE Vyhodnotenie spitnej vizby a stanovisk zamestndavatelov  a d’alSich
zainteresovanych strdn za predchddzajuce tri roky.

Spitna vidzba od zamestnavatel'ov, najma zo zmluvnych cviénych $kol, ako aj od d’alSich
zainteresovanych stran (Skoly, Skolské zariadenia, odbornici z praxe), poukazuje na dobrti
uroven pripravenosti Studentov na vykon pedagogickej praxe. Pozitivne je hodnotend najma
ich odborna aj didakticko-pedagogicka pripravenost’, vyjadrovacie schopnosti aj vzt'ah

k Ziakom.

Identifikované podnety smeruji predovsetkym k potrebe d’alSieho posilnenia praktickej
zlozky $tadia, rozvoja komunikacnych a triedno-manazérskych zrucnosti, ako aj k vac¢Siemu
dorazu na préacu so ziakmi v podmienkach diverzity. Tieto odporucania su priebezne
reflektované v upravach obsahu predmetov a organizacie pedagogickych praxi.

Spolupréca s partnerskymi institiciami je stabilna a funk¢énd; umoznuje pravidelni vymenu
sktisenosti a poskytuje spitnu viazbu vyuziteI'nu pri d’alSom rozvoji Studijného programu.
Celkovo mozno konStatovat, Ze hodnotenie zo strany externého prostredia je pozitivne, pri
zachovani poziadavky na d’alSie posiliiovanie praktickej pripravenosti absolventov.

IILF Silné stranky SP, slabé stranky SP, navrhy na zlepSenie, pripadne tipravu SP.
Studijny program sa vyznac¢uje kvalitnym teoretickym zazemim v oblasti pedagogiky,
psychologie a profilovej Specializacie, ktoré je doplnené o funkéné prepojenie s
pedagogickou

praxou. Silnou strankou je aj odborna pripravenost’ a dostupnost’ vyucujucich, ako aj stabilna
spolupraca s partnerskymi Skolami, ktoré zabezpecuju odborné praxe Studentov. Pozitivne je
hodnotena aj kvalita vyucby zo strany Studentov. K silnym strankam patri tiez stabilny az
primerane sa zvysSujuci zaujem o Studium.

Na druhej strane medzi slab$ie stranky patri obmedzeny rozsah praktickej pripravy na




bakalarskom stupni. Rezervy mozno identifikovat aj v potrebe d’alSieho rozvoja praktickych
didakticko-pedagogickych a triedno-manazérskych zru¢nosti Studentov.

Z uvedenych dovodov sa ako kl'ai¢ové javi posilnenie praktickej zlozky Studia, najmé
prostrednictvom rozsirenia alebo intenzifikacie pedagogickych praxi. Odportca sa tiez
priebezne aktualizovat’ obsah predmetov v stilade s prebiehajicou reformou vzdelavania na
zékladnych skoléach a v stlade s rozvojom inovativnych eduka¢nych metod. Odporuca sa
systematicky vyuZzivat spdtna vdzbu od Studentov a zamestnavatel'ov.

IV. CAST

ZHODNOTENIE PLNENIA STANDARDOV PRE STUDIJNY PROGRAM
SLOVENSKEJ AKREDITACNEJ AGENTURY PRE VYSOKE SKOLSTVO

1V.A Samohodnotenie plnenia Standardov pre $tudijny program Slovenskej akreditacnej
agentury pre vysoké Skolstvo.

Na zédklade vntitorného hodnotenia mozno konstatovat’, ze Studijny program je v stilade so
Standardmi pre $tudijny program Slovenskej akreditaénej agentury pre vysoké skolstvo.
Program ma jasne definovany profil absolventa, primerane formulované vysledky
vzdelavania, a tiez zabezpeceny ich stulad s obsahom a Strukttirou Studijného planu.
Personalne zabezpecenie programu zodpoveda poziadavkam Standardov, pricom vyucujuci
disponuju potrebnou kvalifikaciou a odbornou spdsobilost'ou. Materialne a technické
zabezpecenie Studia je na primeranej Urovni a umoziiuje realizaciu vzdelavacieho procesu v
pozadovanej kvalite. SuCast'ou programu je aj zabezpecenie odbornej praxe v spolupraci s
externymi partnermi.

Studijny program ma zavedené mechanizmy vniitorného zabezpecovania kvality, vratane
pravidelného ziskavania a vyhodnocovania spétnej vizby od Studentov a externych
zainteresovanych stran.

Celkovo mozno konstatovat’, Ze §tudijny program spiita poziadavky stanovené §tandardmi
SAAVS, pri¢om identifikované oblasti na zlep$enie sa tykaj najmé d’al§ieho posiliiovania
praktickej pripravy a zvySovania atraktivity programu pre uchadzacov.

1V.B Navrhy na zlepSenie.

Studijny program je momentalne v stave, po schvaleni jeho zosuladenia, na zaklade jeho
hodnotenia neboli poskytnuté zZiadne navrhy na jeho upravy zo strany zainteresovanych
stran. Teoreticky mozno v ramci navrhov na zlepSenie uvazovat’ o uprave vyucby podl'a
prebiehajucej reformy, ako aj o potrebe d’alSieho rozvoja praktickych
didakticko-pedagogickych a manazérskych zrucnosti Studentov.

Vhodné by bolo tiez priebezne aktualizovat’ obsah predmetov v stilade s prebiehajacou
reformou vzdeldvania na zakladnych Skolach a v stlade s rozvojom inovativnych
edukacnych metdd. Taktiez sa odporuca pokracovat’ v systematickom vyuZzivani spétnej
vézby od Studentov a zamestnavatel'ov.




V. CAST

ZHODNOTENIE VEDECKO-PEDAGOGICKEHO POSOBENIA OSOBY ZODPOVEDNEJ ZA SP
A DALSICH UCITELOV ZABEZPECUJUCICH PROFILOVE PREDMETY SP

1. osoba | Posobi v studijnom odbore: Ucitel'stvo a pedagogické vedy
zodpovedna | Posobi na funkénom mieste profesora

za SP Spiia aktualne kritéria fakulty pre udelenie titulu profesor

prof. PaedDr. | LinkVUPCH:

Ondre;j https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/ksp/pracovnici/vupch/vupch-

Kascak, PhD | kascak.xlsx

2. ucitel’ | Posobi v Studijnom odbore: Ucitel'stvo a pedagogické vedy

zabezpecujic | Posobi na funkénom mieste profesora

i  profilovy | Spiiia aktualne kritéria fakulty pre udelenie titulu profesor

predmet SP | Link VUPCH:

https://ff.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/katedry/his/vupch lopatkova O.
prof. PhDr. xlsx

Zuzana

Lopatkova,
PhD.

3. ucitel’ | Posobi v Studijnom odbore: Ucitel'stvo a pedagogické vedy

zabezpecujic | P6sobi na funkénom mieste docenta

i  profilovy | Spina aktualne kritéria fakulty pre udelenie titulu docent

predmet SP | LinkVUPCH:
https://ff.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/katedry/his/vupch tihanyiova O.

doc. Mgr. xlsx

Monika

Tihanyiova,

PhD.

4. ucitel’ | Posobi v Studijnom odbore:

zabezpecujic | Posobi na funkénom mieste profesora/docenta

i  profilovy | Spiiia aktualne kritéria fakulty pre udelenie titulu profesor/docent

predmet SP | Link VUPCH:
(meno,

priezvisko,
tituly)

5. uditel’ | Posobi v Studijnom odbore:

zabezpecujic | Posobi na funkénom mieste profesora/docenta

i  profilovy | Spiiia aktualne kritéria fakulty pre udelenie titulu profesor/docent

predmet SP | Link VUPCH:
(meno,

priezvisko,
tituly)




VL. CAST

ZHODNOTENIE TVORIVEJ CINNosTI OSOBY ZODPOVEDNEJ ZA SP
A DALSICH UCITELOV ZABEZPECUJUCICH PROFILOVE PREDMETY SP

VI.A Samohodnotenie tvorivej innosti osoby zodpovednej za SP a d’alich udcitel’ov
zabezpecujiicich profilové predmety SP

prof. PaedDr. Ondrej Kas¢ak, PhD. - preukazuje vysledky tvorivej ¢innosti v prisluSnom
odbore na vyznamnej medzinarodnej tirovni

prof. PhDr. Zuzana Lopatkova, PhD. - preukazuje vysledky tvorivej ¢innosti v prisluSnom
odbore na vyznamnej medzinarodnej tirovni

doc. Mgr. Monika Tihanyiova, PhD. - preukazuje vysledky tvorivej ¢innosti v prisluSnom
odbore na vyznamnej medzinarodnej tirovni

Hodnotené osoby spiiiaji podmienku, Ze aspoit 2 vystupy z predlozenych 5 vystupov su
z obdobia ostatnych 6 rokov.

VI.B Osoby zodpovedné za rozvoj a zabezpe&enie kvality SP, predloZili za aktualny rok
pre hodnotenie tvorivej ¢innosti 25/15 vystupov (VTC), z tohto poctu bolo zaradenych:

- do kategorie Spickova medzinarodna kvalita (A+): 15

- do kategodrie vyznamna medzinarodna kvalita (A):

- do kategoérie medzinarodnd uznavana kvalita (A-):

- do kategorie narodne uzndvana kvalita (B): pocet vystupov:.

VI.C Profil samohodnotenia tvorivej innosti: 5,00

VI.D Odkaz na jednotlivé VTC:

pracovnik link na VTC
https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/ksp/pracovnici/vtc/kascak-
kascak wvystup_1 vystup-1.xlsx
https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/ksp/pracovnici/vtc/kascak-
kascak wvystup_2 vystup-2.xlsx
https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/ksp/pracovnici/vtc/kascak-
kascak vystup_3 vystup-3.xlsx
https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/ksp/pracovnici/vtc/kascak-
kascak vystup_4 vystup-4.xlsx
https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/ksp/pracovnici/vtc/kascak-
kascak _vystup_5 vystup-5.xlsx

lopatkova_vystup_ | https://ff.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/katedry/his/vtc lopatkova
1 1.xlsx

lopatkova https://ff.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/katedry/his/vtc lopatkova
_vystup_2 2.xIsx
lopatkova https://ff.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/katedry/his/vtc lopatkova
_vystup_3 3.xlsx
lopatkova https://ff.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/katedry/his/vtc lopatkova
_vystup 4 4 .xlsx
lopatkova https://ff.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/katedry/his/vtc lopatkova
_vystup_5 5.xlsx

tihanyova_vystup_ | https://ff.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/katedry/his/vtc tihanyiova
1 1.xlsx




tihanyova https://ff.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/katedry/his/vtc_tihanyiova
_vystup_2 2.xlsx
tihanyova https://ff.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/katedry/his/vtc_tihanyiova
_vystup_3 3.xIsx
tihanyova https://ff.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/katedry/his/vtc_tihanyiova
_vystup_4 4 .xlsx
tihanyova https://ff.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/katedry/his/vtc_tihanyiova
_vystup_5 5.xIsx
VIL. CAST

PLAN ROZVOJA STUDIJNEHO PROGRAMU?

Rozvoj Studijného programu by mal byt’ zamerany na jeho postupnt kvalitativnu
stabilizaciu a zvysenie atraktivity. KIi€ovou prioritou je posilnenie praktickej pripravy
Studentov, najmé rozSirenim a skvalitnenim systému pedagogickych praxi a ich uz§im
prepojenim s teoretickou vyucbou. Bude to mozné d’al§imi spolupracami s partnerskymi
Skolami a zapojenim ich odbornikov z praxe do vyucby a hodnotenia Studentov, ako aj
prehibenim starsich spoluprac s partnerskymi ingtiticiami.

Dal3im ciel'om je rozvoj profesijnych kompetencii §tudentov v oblasti komunikacie,
triedneho manazmentu a prace s diverzitou. Program bude podporovat’ zavadzanie
interaktivnych a aplikacnych foriem vyucby, ako st modelové situdcie, reflexivne seminare
¢1 mentoring.

V oblasti obsahu Studia pocitame s priebeznou aktualizaciou predmetov a ich obsahov tak,
aby zodpovedali aktualnym poziadavkam pedagogickej praxe, inkluzivneho vzdelavania a
kurikularnym zmenam. Délezitou sicast'ou rozvoja bude aj systematické vyuzivanie
spatnej vizby od Studentov, absolventov a zamestnavatel'ov.

Dalsou vyzvou bude reflektovat’ na vyssi zaujem o $tadium, ¢o je pre pedagogov zavizkom
udrzat’ kvalitnu Groven a profilaciu Studijného programu. S tym vo velkej miere suvisi aj
neustale zabezpecovanie stability a kvality personalneho zabezpecenia Studijného
programu, ako aj d’alSie rozvijanie vnutornych mechanizmov zabezpecovania kvality v
sulade so Standardmi Slovenskej akreditacnej agentiry pre vysoké Skolstvo.

Prilohy:

1. Aktualizované VTC ucitel’ov zabezpecujucich profilové Studijné predmety programu za dany
akademicky rok — aktualizované VTC su zverejnené na webovych strankach katedier

3V zmysle ¢l. 17 ods. 9 vnutorného predpisu Pravidla tvorby, ipravy, schvalovania a hodnotenia kvality Studijnych
programov Trnavskej univerzity v Trnave je vysledkom zasadnutia programovej, resp. odborovej rady prijatie
a schvalenie planu rozvoja SP, ktory obsahuje aj dlhodobé ciele rozvoja SP pre nasledujiice (pozn. trojroéné)
obdobie.



EVIDENCNY LIST

Fakulta Pedagogicka fakulta

Studijny program Ucitel’stvo historie v kombindcii
Stupen / forma / jazyk 2 / denna forma / slovensky jazyk

Studijny odbor Ucitel'stvo a pedagogické vedy

Osoba zodpovedna za vypracovanie | prof. PaedDr. Ondrej Kascak, PhD. 30.4.2026

spravy, datum vypracovania

Datum schvalenia spravy

7.5.2026

Uznesenie rady (¢islo, datum)

¢.1/2026, 7.5.2026

Uznesenie rady (text: zhodnotenie

programu)

Programové rada schvalila Zapisnicu zo
zasadnutia programovej rady 4 Socidlna
pedagogika a didaktika spolocenskovedného
vzdeldvania

Dorucenie spravy dekanovi fakulty
(datum)

10.5.2026

Kontrola VUPCH a VTC dekanom alebo
prisluSnym prodekanom (meno, ditum)

prof. PaedDr. Ondrej Kascak, PhD, 12.5.2026

Prehlasenie  zodpovednych osob o
spravnosti a aktualnosti udajov vo VUPCH
a VTC (sacastou zapisnice zasadnutia
rady)

Splnené/nesplrené

Prerokovanie VHS akademickym senatom
fakulty (uznesenie, ¢islo, datum, text)

Dna 21.5.2026

Uznesenie ¢. 1/3/26

Akademicky senat Pedagogickej fakulty
Trnavskej  univerzity v Trnave
prerokoval predlozené vnutorné
hodnotiace spravy studijnych programov
PdF TU v Trnave a nevyjadril k nim
Ziadnu pripomienku.

Prerokovanie VHS vedeckou radou fakulty
(uznesenie, ¢islo, datum, text)

Dna 19.5.2026,
Uznesenie €. 1

Vedeckd rada PdF TU v Trnave
prerokovala  predloZzené¢  vnuatorné
hodnotiace spravy studijnych programov
PdF TU v Trnave a nevyjadrila k nim
Ziadnu pripomienku.

Datum nahratia spravy na tloZisko 22.5.2026
Osoba zodpovedna za nahratie spravy Valéria Obertova
Zaslanie e-mailu o nahrati spravy | 22.5.2026

rektorovi do 31.5.2026 (rektor@truni.sk)




Zaslanie spravy rektorovi (datum a podpis
dekana)

22.5.2026, doc. Ing. Viera Peterkova, PhD.,
V.I.

Dorucenie spravy rektorovi (datum)

Zaslanie spravy rektora predsedovi RVHK
(datum a podpis rektora)

Vyhodnotenie /nehodiace sa

preciarknut’/

spravy

Hodnotiaca sprava schvalenda / Hodnotiaca
sprava schvalena s pripomienkami /
Hodnotiaca sprava neschvalena

Datum a podpis predsedu RVHK TRUNI




