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I. CAST
IDENTIFIKACNE UDAJE
Kod 101007
Nazov fakulty Pedagogicka fakulta
Nazov SP Predskolskd pedagogika
Stuperi Studia 2.
Forma $tudia Dennd forma
Jazyk Slovensky jazyk
uskutociiovania SP
Profesijne éne/nie
orientovany SP
Priprava na vykon &ne/nie
regulovaného
povolania
Spolocny Studijny ane/nie
program
Studijny odbor Ucitel'stvo a pedagogické vedy
Obdobie za ktoré sa 2023-2025
VHS predklada
Ddtum posledného 25.4.2024
schvilenia SP
akreditacnou

! Na zéklade ¢lanku 17 ods. 4 vnitorného predpisu Pravidla tvorby, Gpravy, schvalovania a hodnotenia kvality
Studijnych programov Trnavskej univerzity v Trnave sa vnutorné hodnotenie uskutociiuje raz za tri roky, ak dekan
fakulty alebo Rada pre vnutorné hodnotenie kvality vysokoskolského vzdelavania Trnavskej univerzity v Trnave
nerozhodnu, ze sa vinutorné hodnotenie Studijného programu uskuto¢ni skor.



agenturou, resp.
RVHK TU
Osoba zodpovednd za | prof. PhDr. Branislav Pupala, CSc.
SP a za vypracovanie
spravy (meno,
priezvisko, tituly)
Persondlne zloZenie 1. prof. PaedDr. Ondrej Kas¢ak, PhD. - KSP
Programovej/Odboro | 2. prof. PhDr. Branislav Pupala, CSc. - KSP

vej rady 3. prof. PhDr. Ol'ga Zapotoc¢na, CSc. - KSP
(meno, priezvisko, 4. prof. PhDr. Ivan Luksik, CSc. - KSP
tituly, pracovisko) 5. Mgr. Veronika Strizencova (Student)

6. Nela Kovacova (Student)
7. Mgr. Iveta Juricova, PhD. (zamestnévatel)

Dadtum vypracovania | 30.4.2026, prof. PhDr. Branislav Pupala, CSc. ,v.r.
spravy a podpis osoby
zodpovednej za SP

II. CAST

HODNOTIACE SPRAVY SP OD PRISLUSNEJ AD HOC ODBOROVEJ
PRACOVNEJ SKUPINY RVHK TU?

Strucéné zhrnutie a analyza zaverov vyplyvajucich z priebeZnych hodnoteni RVHK TU za
predchadzajuce tri roky.

Clenovia programovej rady posudili, ¢i odpora¢any $tudijny plan a obsah predmetov,
stanoveny v informacnych listoch predmetov umoznuji naplnit’ opisom stanovené vysledky
vzdelavania. Absolvent tohto Studijného programu dosahuje vyssi kvalifikacny Standard
ako sa pozaduje na ucitel'skt poziciu v materskej Skole a ktory je schopny zaujat’ liderskti
poziciu v pedagogickych timoch predSkolskych institacii, ako aj v externom prostredi
spravy ranej starostlivosti a predskolského vzdelavania.

Podl’a programovej rady Studijny program poskytuje vyssiu roven pedagogicke;j
sposobilosti pre predskolské vzdelavanie, ktoré smeruje k formovaniu schopnosti:

- reflektovat’ a vyhodnocovat’ kvalitu ranej starostlivosti a predskolského vzdelavania

- vykonavat’ komplexnejsie ulohy spojené s tvorbou vzdelavacich programov pre rané a
predskolské vzdelavanie na urovni materskych $kol, ako aj SirSej regiondlnej irovni

- kvalifikovane vyhodnocovat’ efektivnost’ a kvalitu poskytovania sluzieb v danej oblasti

- viest’ a koordinovat’ pedagogické timy na urovni zariadeni ranej starostlivosti a
materskych §kol

- uplatiovat’ pedagogické inovacie v ranej starostlivosti a predSkolskom vzdelavani v rdmci
jednotlivych vzdelavacich oblasti, ako aj celkovej kultary institacie

- koordinovat’ spolupracu zariadeni predskolského vzdeldvania s externym prostredim

- vykonavat’ poradenstvo pri profesijnom rozvoji pedagogickych a odbornych
zamestnancov materskych skol

- podiel’at’ sa na tvorbe programov profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov v
ramci interného rozvojového programu materskych skol

- vytvarat’ a zabezpecovat’ podmienky inkluzivneho prostredia pri vychove a vzdeldvani v
ranom detstve

2 Spravy si zverejnené na webovej stranke Attps:/www.truni.sk/kvalita/rada-rvhi#Hodnotiace%20spravy%20-
schvalenie%20%C5%A0P alebo na Centralnom tlozisku vnutorného systému.




- vykonavat kvalifikovant konzulta¢ntl ¢innost’ s rodi¢mi a podporu pri tvorbe
individualneho predSkolského vzdeldvania v doméacom prostredi

- pri splneni poziadavky prislusnej dizky pedagogickej praxe bol schopny uspesne
absolvovat’ funk¢né vzdelavanie pre veducich pedagogickych zamestnancov materskych
Skol

Podl'a programovej rady absolvent uvedené spdsobilosti ziskava prostrednictvom
systematickej skladby jednotlivych kurzov Studijného programu, ktoré zabezpecuju:

- solidne teoretické ukotvenie a pokrytie oblasti §tidia najma v oblastiach ako su teoretické
modely vychovy a vzdeldvania v ranom detstve, sociologické a psychologické studie
detstva a raného vzdelavania, politika ranej starostlivosti a predSkolského vzdelévania,
teodrie a vyskumu kurikula predskolského vzdelavania

- osvojenie spdsobilosti aktivne vytvarat’ podmienky na zabezpeCovanie a rozvoj kvality
rané¢ho a predskolského vzdeldvania prostrednictvom jednotlivych komponentov kurikula,
pricom absolvent ziskava teoretické vedomosti a praktické zrucnosti potrebné na tvorbu a
vyhodnocovanie vzdelavacich aktivit a programov pre jednotlivé vzdelavacie programy
cielené na celé spektrum predskolského vzdelavania, od ranej starostlivosti najmladsSich
vekovych kategorii deti v zariadeniach ranej starostlivosti az po povinné predskolské
vzdelavanie so zameranim na efektivnu tranziciu do primarneho vzdelavania

- osvojenie zruc¢nosti vyhodnocovania kvality jednotlivych komponentov predSkolského
vzdelavania prostrednictvom existujucich nastrojov evaluécie alebo aj vytvaranianovych
evaluacnych nastrojov.

Absolventi tohto Studijného programu tak predstavuju v systéme ranej starostlivosti a
predskolského vzdelavania Specificku kategoriu pedagogickych zamestnancov s vySSim
stupnom kvalifikacie a su kI'aCovou skupinou pre zabezpeCovanie inovacii a dynamiky
rozvoja predskolského vzdelévania.

Clenovia pracovnej skupiny skonstatovali, Ze absolvent tohto §tudijného programu je v
zmysle vytvorenych dokumentov schopny dosiahnut’ uvedené vysledky vzdelavania.

Tak ako aj v inych programoch, aj v tomto Studijnom programe, maji Studenti moznost’
dvakrat ro¢ne sa vyjadrit’ v predmetovej ankete ku kvalite poskytované¢ho vzdelavania a
jedenkrat za rok aj k materialnemu a technickému zabezpeceniu Studijného programu.
Vysledky tychto dotaznikovych Setreni su zverejiiované na intranete univerzity. Hodnotenie
Studentov v tomto programe bolo véacsinou kladné. Podnety Studentov boli rieSené z urovne
veduceho katedry a vedenia fakulty.

Programova rada sa okrem tohto hodnotenia zaoberala aj vysledkami akademickej
Stvrthodinky. Ked'ze vyhodnotenie tejto nie je zverejnené az na troven Studijného
programu sledovali parametra tykajice sa najméd prace pedagogickych pracovnikov.

Na realizacii vSetkych Studijnych programov ucitel'ského typu sa podiel'aji najmé cvicni
ucitelia zo zmluvnych cviénych §kol. Fakulta ma zoznam zauzivanych partnerskych §kol,
ktoré poskytuju kvalifikovanych odbornikov, schopnych podielat’ sa na zabezpeceni
vsetkych typov odbornych praxi naSich Studentov.

III. CAST

III. ZHODNOTENIE STUDIJNEHO PROGRAMU

III.A Zdsadné zmeny, ktoré nastali v SP za predchddzajiice tri roky (napr. zmena osoby
zodpovednej za SP, osoby vyucujucej profilovy predmet, ¢i prislo k upravam SP a pod.).
Zasadné zmeny nenastali




IILB Kvalitativne (textové) zhodnotenie ziujmu o SP a vysledkov vysokoskolského
vzdelavania, vrdtane Studijnych vysledkov Studentov, podnetov Studentov, uplatnenia
absolventov, spoluprdce s praxou a d’al§ich za predchdadzajuce tri roky.

O Studijny program je Standardne niz$i zaujem v dennej forme Studia. Je to prirodzené, ked’ze
prekracuje aktualne minimalne kvalifika¢né kritéria o dva vzdelavacie stupne. Podnety
$tudentov neboli zaevidované. Uspesnost’ §tudia a aj uplatnenia absolventov je vysoka.
III.C Kvantitativne zhodnotenie podl’a kPucovych indikativnych ukazovatel’ov (KPI)
a doplitujucich indikativnych ukazovatel’ov v zmysle smernice ¢. 3/2022 ,,Indikativne
ukazovatele zabezpecovania kvality na Trnavskej univerzite v Trnave®.

Styri kl’ucové indikativne ukazovatele (KIUK), ktoré maju stanovenu uroveii merania
wStudijny program* (uviest a vyhodnotit vysledky za predchadzajuce triroky):

cielova
2023 2024 2025 hodnota
LD.Ib Ziujem o Studium —|75,00% 61,11% |54,17%
wattractivity rate*: min.69,37%
L.D.2a Efektivita Studia — ,,drop-out | 0,00% 27,27% | 0,00%
rate*: max.17,46%
LD.2b Efektivita Stiudia — ,,success | 64,29% 65,00% |63,64%
rate“: min.68,50%
II.C.1  Ukazovatel’  kvality
vyskumnej éinnosti: 3,75 3,75 3,76

III.D Vyhodnotenie spiitnej viizby od Studentov na kvalitu vyucby a ucitel’ov za
predchadzajuce tri roky.

V prislusnych Studijnych dotaznikoch je spitna vézba Studentov pozitivna, pozitivna spitna
vézba sa uvadza aj v dotaznikoch pre ucitelov.

IIILE Vyhodnotenie spitnej vizby a stanovisk zamestndavatelov  a d’alSich
zainteresovanych strdn za predchddzajuce tri roky.

Spitna viazba d’alSich zainteresovanych stran je pozitivna.

IILF Silné stranky SP, slabé stranky SP, navrhy na zlepSenie, pripadne tipravu SP.
Silnou strankou programu je vysokéa kompetencna nadstavba, ktora dava absolventom silné
profesijné postavenie v ramci prisluSnej profesijnej komunity.

Vyzvou programu zostava konceptualne vyjasnenie povahy zaverecnej prace resp. staze.

IV. CAST

ZHODNOTENIE PLNENIA STANDARDOV PRE STUDIJNY PROGRAM
SLOVENSKEJ AKREDITACNEJ AGENTURY PRE VYSOKE SKOLSTVO

1V.A Samohodnotenie plnenia Standardov pre Studijny program Slovenskej akreditacnej
agentury pre vysoké skolstvo. 5
Studijny program ddsledne napliia Standardy pre Studijny program SAAVS

1V.B Navrhy na zlepSenie.
Na zéklade vyhodnotenia Studijného programu neboli poskytnuté ziadne navrhy na jeho
upravy zo strany zainteresovanych stran.




V. CAST

ZHODNOTENIE VEDECKO-PEDAGOGICKEHO POSOBENIA OSOBY ZODPOVEDNEJ ZA SP
A DALSICH UCITELOV ZABEZPECUJUCICH PROFILOVE PREDMETY SP

1. osoba | Posobi v Studijnom odbore: Ucitel'stvo a pedagogické vedy
zodpovedna | Posobi na funkénom mieste profesora

za SP Spiia aktualne kritéria fakulty pre udelenie titulu profesor

Pupala LinkVUPCH:

Branislav https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/ksp/pracovnici/vupch/vupch-
prof. PhDr. | pupala.xlsx

CSc.

2. ucitel’ | Posobi v Studijnom odbore: Ucitel'stvo a pedagogické vedy

zabezpecujua | Posobi na funk¢nom mieste docenta

ci profilovy | Spina aktudlne kritéria fakulty pre udelenie titulu docent

predmet SP | Link VUPCH:
Majercikova | https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/ksp/pracovnici/vupch/vupch-
Jana doc. | majercikova.xlsx

PaedDr.
PhD.
3. ucitel’ | Posobi v Studijnom odbore: Ucitel'stvo a pedagogické vedy

zabezpecujua | Posobi na funk¢nom mieste docenta

ci profilovy Spiia aktualne kritéria fakulty pre udelenie titulu docent

predmet SP | LinkVUPCH:https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/ksj/pracovnici/vup

Beldkova ch/vupch-belakova.xlsx

Maria doc.

PaedDr.

PhD.

4. ucitel’ | Posobi v Studijnom odbore: pravo

zabezpecujua | Posobi na funk¢nom mieste docenta

ci profilovy | Spina aktualne kritéria fakulty pre udelenie titulu docent

predmet SP | Link VUPCH:
JUDr.
Roébert https://pdfweb.truni.sk/download?vupch-dobrovodsky-docasna.pdf
Dobrovodsk
y, PhD.,
LL.M.
(Tibingen)
univ. doc.

5. ucitel’ | Posobi v Studijnom odbore: Ucitel'stvo a pedagogické vedy

zabezpecuji | Posobi na funkénom mieste docenta

Spiia aktualne kritéria fakulty pre udelenie titulu docent




ci profilovy | Link

predmet SP | VUPCH:https:/pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/ksp/pracovnici/vupch/v
Janéik upch-petrova.xlIsx

Petrova
Zuzana doc.
PhDr. PhD.

VI. CAST

ZHODNOTENIE TVORIVEJ éINNosTI OSOBY ZODPOVEDNEJ ZA Sp
A DALSICH UCITELOV ZABEZPECUJUCICH PROFILOVE PREDMETY SP

VI.A Samohodnotenie tvorivej Cinnosti osoby zodpovednej za SP a d’alSich uditel’ov
zabezpelujiicich profilové predmety SP

Pupala Branislav prof. PhDr. CSc..- preukazuje vysledky tvorivej ¢innosti v prisluSnom
odbore na vyznamnej medzinarodnej irovni

Majercikové Jana doc. PaedDr. PhD.- preukazuje vysledky tvorivej ¢innosti v prislusnom
odbore na vyznamnej medzinarodnej irovni

Beldkova Maria doc. PaedDr. PhD.- preukazuje vysledky tvorivej ¢innosti v prisluSnom
odbore na medzinarodnej Grovni

JUDr. Robert Dobrovodsky, PhD., LL.M. (Tiibingen) univ. doc. - preukazuje vysledky
tvorivej ¢innosti v prislusnom odbore na medzinarodnej trovni

Janc¢ik Petrova Zuzana doc. PhDr. PhD. - preukazuje vysledky tvorivej ¢innosti v prislusnom
odbore na medzinarodnej urovni

Hodnotené osoby spliiajii podmienku, Ze aspoit 2 vystupy z predlozenych 5 vystupov su
z obdobia ostatnych 6 rokov.

VI.B Osoby zodpovedné za rozvoj a zabezpe&enie kvality SP, predloZili za aktualny rok
pre hodnotenie tvorivej ¢innosti 25/15 vystupov (VTC), z tohto poctu bolo zaradenych:

- do kategorie Spickova medzinarodna kvalita (A+): 7

- do kategodrie vyznamna medzinarodna kvalita (A): 8

- do kategodrie medzinarodnd uznévana kvalita (A-): 7

- do kategorie narodne uzndvana kvalita (B): pocet vystupov: 3

VI.C Profil samohodnotenia tvorivej innosti: 3,76

VI.D Odkaz na jednotlivé VTC:

pracovnik link na VTC
https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/ksp/pracovnici/vtc/pupala
pupala_vystup_1 -vystup-1.xlsx
https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/ksp/pracovnici/vtc/pupala
pupala _vystup_2 -vystup-2.xlsx
https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/ksp/pracovnici/vtc/pupala
pupala _vystup_3 -vystup-3.xlsx
https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/ksp/pracovnici/vtc/pupala
pupala _vystup_4 -vystup-4.xlsx
https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/ksp/pracovnici/vtc/pupala
pupala _vystup_5 -vystup-5.xlsx




majercikova_vystup_1

https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/ksp/pracovnici/vtc/majerc
ikova-vystup-1.xlsx

majercikova _vystup_2

https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/ksp/pracovnici/vtc/majerc
ikova-vystup-2.xlsx

majercikova

https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/ksp/pracovnici/vtc/majerc

__vystup_3 ikova-vystup-3.xlsx
majercikova https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/ksp/pracovnici/vtc/majerc
__vystup_4 ikova-vystup-4.xlsx
majercikova https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/ksp/pracovnici/vtc/majerc
__vystup 5 ikova-vystup-5.xlsx

belakova_vystup_1

https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/ksi/pracovnici/vtc/belakov
a-vystup-1.xlsx

belakova _vystup_2

https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/ksi/pracovnici/vtc/belakov
a-vystup-2.xlsx

belakova vystup_3

https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/ksi/pracovnici/vtc/belakov
a-vystup-3.xlsx

belakova vystup_4

https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/ksi/pracovnici/vtc/belakov
a-vystup-4.xlsx

belakova vystup_5

https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/ksi/pracovnici/vtc/belakov
a-vystup-5.xlsx

dobrovodsky https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/ksp/pracovnici/vtc/dobrov
_vystup_1 odsky-vystup-1.xlsx
dobrovodsky https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/ksp/pracovnici/vtc/dobrov
_vystup_2 odsky-vystup-2.xlIsx
dobrovodsky https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/ksp/pracovnici/vtc/dobrov
_vystup_3 odsky-vystup-3.xlsx
dobrovodsky https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/ksp/pracovnici/vtc/dobrov
_vystup_4 odsky-vystup-4.xlIsx
dobrovodsky https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/ksp/pracovnici/vtc/dobrov
_vystup_5 odsky-vystup-5.xlIsx

jancik_petrova_vystup
1

https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/ksp/pracovnici/vtc/petrov
a-vystup-1.xlsx

jancik_petrova

https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/ksp/pracovnici/vtc/petrov

_vystup_2 a-vystup-2.xlsx
jancik_petrova https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/ksp/pracovnici/vtc/petrov
_vystup_3 a-vystup-3.xlsx
jancik_petrova https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/ksp/pracovnici/vtc/petrov
_vystup_4 a-vystup-4.xlsx
jancik_petrova https://pdf.truni.sk/sites/default/files/katedry/ksp/pracovnici/vtc/petrov
_vystup_5 a-vystup-5.xlsx
VIL. CAST

PLAN ROZVOJA STUDIJNEHO PROGRAMU3

Zvysit povedomie o Studijnom programe s cielom ziskat’ vyssi pocet uchadzacov.

3V zmysle ¢l. 17 ods. 9 vatitorného predpisu Pravidla tvorby, Gipravy, schvalovania a hodnotenia kvality $tudijnych
programov Trnavskej univerzity v Trnave je vysledkom zasadnutia programovej, resp. odborovej rady prijatie
a schvalenie planu rozvoja SP, ktory obsahuje aj dlhodobé ciele rozvoja SP pre nasledujiice (pozn. trojroéné)
obdobie.



Konceptuélne vyjasnenie povahy zaverecnej prace resp. stdze a prislusna tprava Studijného

programu a priprava metodického materialu.

Prilohy:

1.

Aktualizované VTC ucditel’ov zabezpecujucich profilové $tudijné predmety programu za dany

akademicky rok — aktualizované VTC su zverejnené na webovych strankach katedier

EVIDENCNY LIST
Fakulta Pedagogicka fakulta
Studijny program PredSkolska pedagogika
Stupen / forma / jazyk 2 / denna forma / slovensky jazyk
Studijny odbor Ucitel'stvo a pedagogické vedy
Osoba zodpovedna za vypracovanie | Pupala Branislav prof. PhDr. CSc., 30.4.2026

spravy, datum vypracovania

Datum schvalenia spravy

5.5.2026

Uznesenie rady (¢islo, datum)

¢.1/2026, 5.5.2026

Uznesenie rady (text: zhodnotenie

programu)

Programové rada schvalila Zapisnicu zo
zasadnutia programovej rady 1 Rané
vzdeldvanie

Dorucenie spravy dekanovi fakulty
(datum)

10.5.2026

Kontrola VUPCH a VTC dekanom alebo
prisluSnym prodekanom (meno, ditum)

prof. PaedDr. Ondrej Kascak, PhD, 12.5.2026

Prehlasenie  zodpovednych osob o
spravnosti a aktualnosti udajov vo VUPCH
a VTC (sacastou zapisnice zasadnutia
rady)

Splnené/nesplnrené

Prerokovanie VHS akademickym senatom
fakulty (uznesenie, ¢islo, datum, text)

Dna 21.5.2026
Uznesenie €. 1/3/26

Akademicky senat Pedagogickej fakulty
Trnavskej  univerzity v Trnave
prerokoval predlozené vnutorné
hodnotiace spravy studijnych programov
PdF TU v Trnave a nevyjadril k nim
Ziadnu pripomienku.

Prerokovanie VHS vedeckou radou fakulty
(uznesenie, ¢islo, datum, text)

Dna 19.5.2026,
Uznesenie €. 1

Vedeckd rada PdF TU v Trnave
prerokovala  predloZzené¢  vnuatorné
hodnotiace spravy Studijnych programov




PdF TU v Trnave a nevyjadrila k nim
ziadnu pripomienku.

Datum nahratia spravy na tloZisko 22.5.2026
Osoba zodpovedna za nahratie spravy Valéria Obertova
Zaslanie e-mailu o nahrati spravy | 22.5.2026

rektorovi do 31.5.2026 (rektor@truni.sk)

Zaslanie spravy rektorovi (datum a podpis
dekana)

22.5.2026, doc. Ing. Viera Peterkova, PhD.,
V.I.

Dorucenie spravy rektorovi (datum)

Zaslanie spravy rektora predsedovi RVHK
(datum a podpis rektora)

Vyhodnotenie /nehodiace sa

preciarknut’/

spravy

Hodnotiaca sprava schvélenda / Hodnotiaca
sprava schvalena s pripomienkami /
Hodnotiaca sprava neschvalena

Datum a podpis predsedu RVHK TRUNI




