
        OZNAM  O VOĽNOM  PRACOVNOM  MIESTE 
 

   Trnavská univerzita v Trnave, Pedagogická fakulta 

     

prijme do pracovného pomeru na ustanovený týždenný pracovný čas 
 

 

technického pracovníka  

na katedru pedagogiky výtvarného umenia 
 

Pracovný pomer na určitú dobu jeden rok s možnosťou ďalšieho predĺženia na neurčitý čas. 
 
Požadované kvalifikačné predpoklady a kritériá: 
 

- absolvent strednej umeleckej školy, absolvent bakalárskeho stupňa VŠ s umeleckým či 
edukačným zameraním (KPVU). 

- bezúhonnosť. 
 
Pracovná náplň: 

Ateliér grafiky: pomoc pedagógovi v jeho prítomnosti a študentom v neprítomnosti pedagóga  

v ateliéri pri tlači na lisoch, asistencia pri leptaní chloridom železitým do medi, hĺbkotlačové 
techniky – lept, akvatinta... 

Ateliér keramiky a sochársky ateliér: spracovávanie hliny, príprava konštrukcií pre modelovanie 
búst, figúr, reliéfov... 

Ateliér maľby a textilu: odkladanie rozrobených prác študentov do skladov katedry, vydávanie 
prác zo skladov, ktoré sa zamkýnajú, sú tam aj iné pomôcky – horáky a ihly na batik, skladové 
materiály sekretárky – papier a pod. 

Ateliér video a fotografia: pomoc pri vydávaní a obsluhovaní počítačov, fotografických aparátov, 
statívov, videokamery, archivovanie fotografií prác zo skúšok do archívu katedry (prieskumov).... 

Novozriadená univerzitná galéria: inštalovanie výstav, udržiavanie výstavného mobiliáru... 

Iné činnosti: Udržiavanie poriadku v ateliéroch, stav stojanov, kresliacich dosiek, výstavných 
panelov, asistencia študentom pri inštalovaní a odinštalovaní záverečných prác pre obhajoby ZP, 
prieskumov (ateliérové skúšky KPVU)... 

Zručnosti: stredne kvalitné poznanie grafických programov, zbežné editovanie a zalamovanie 
súborov, fotografovania 

Administratívne práce spojené s evidenciou dochádzky, vystavovaním objednávok, spracovaním 
služobných ciest pracovníkov katedry, administratívne práce spojené so správou študentov. 
  
Predpokladaný termín nástupu do zamestnania: 1.9.2023. 
 
 
 



Platové podmienky: 
funkčný   plat    v zmysle   zákona   č. 553/2003 Z.z.     o odmeňovaní   niektorých  zamestnancov  
pri výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov. 
 
Žiadosti o prijatie do pracovného pomeru spolu so štruktúrovaným životopisom, kópiami 
dokladov   o  vzdelaní   a   súhlasom   so  spracúvaním  osobných    údajov   v zmysle zákona č. 
18/2018 Z.z. o ochrane osobných údajov (formulár na stiahnutie nájdete na web stránke: 
https://www.truni.sk/ochrana-osobnych-udajov) zasielajte  v  písomnej forme    najneskôr   
do   27.7.2023  na adresu: 
 
Trnavská univerzita 

Pedagogická fakulta 

Personálne oddelenie 

Priemyselná 4 

918 43 Trnava 

 
Vybavuje: Zdenka Kašová, personálne oddelenie PdF TU, tel.č.: 033-5939524,  
mail – zdenka.kasova@truni.sk. 
 
V Trnave dňa  6.7.2023 

 
 


